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§1.
Stowarzyszenie , nosi nazwę *ocoLNoPoLSKIE STOWARZYSZENIE
PRZEWOZNIKÓW", zwalle w dalszych postanowieniach statutu
"Stowarzy§z.eniem".

§2.Jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dzińającym na podstawie
obowiązującego prawa o stowarz.yszeniach i z tego stułu posiada osobowość
prawną,

§3.
l. Terenem deiałania Stowarryszenia jest obszarRzecrypospo}itej Polskiej, a

siedzibą władz Stowarzyszenia jest miasto Biała Podlaska. Ńl*
§towarzyszenie, dla realizacji swoich celów, moze prowadzić działalność
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pra§y społecznej członków i
do prowad zsnia swych spraw może zatrudniaó pracowników.

3. Stowarzyszenie mozę być członkiem krajowych i zagranicz:ych
organizacji.

4. Stowareryszenie uzywa pieczęci i wywiesza §uyldy, zgodnie z
obowiązuj ącymi przepi sami .

S.Stowarzyszenie możę tworryć oddziĘ zarówno na terenie Rzeczpospotitej
Polskiej jak i pa zajej granicami,

Rozdział II
C§L§ §TO\ryA*XXS7.T,NIA I §PO§OBY ICH REALIZACJI.

§4.
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1 . Ce le Stowarzy szenia obej muj ą :

1 ) obronę interesów polskich przevłaźników transportu samclchodowego,

ż} udzielanie pomocy i informacji ztzeilz§nym członkom \ry sprawach

zvłięanych z prowadzeniem międrynaradowego i kĄarvego transporlu

croso**go, spedvcji i turystyki óru, *rpóĘraca w tej dziedzinie Z

właściwymiorganamipaństwowyrni,samorządowymii
zainteresow anymi or ganizaqarni,

3} wykonywanie funkcji zleconych przez organy administracji
' 
panstwowej, oraz podmioty gospodarcze,

4iProwadzenie działalności gospodar._""J *.interęsie własnym i na rzęęz

swychcźonków,dguchwałamiWalnegoZebraniaCzłonków.

5) stowarzyszęnie może być członkiern krajowych i zagranicmych :

organizacjitransporto*y*t'ispedycyjnychoraztnożępowo§w.aci
podmioty gospodarcze,

6) działalność oświatowa, polcglj,ąc szczególności na kształceniu

podmioŃ prou,adzącyęh aziałatnc,sc w zakresie transportu drogoweso

ispedycji,o,óbnnpodległychiprzeznictrzatrudnionych,

T) działalność kulturalna, a także w zakresie kultury fizy*nnej i sportu,

mająca nu 
"*ru 

integrację i konsolidac.!ę członkow §towarzysuęnia oraz

integra§jf i ton*óiaację środowiska podmiotów trud*iących się

transportem drogowym i spedycją,

8}wspieranieinicjatywmającychnaceluoctrronęśrodowi.sklw
szczególności poprz." **ii.ranie projektów badawcryęh, badań i analiz,

ma; ącyfi nu .*lu ograniczenie uj ernnego oddzia§lvania transportu

drogowego na środowisko naturalne,

9) wspierania inicjatyw społecznych na rzęczdobroczynności ;

10)prowadzeniedziałalnościnarąęczpoprawybezpieczeństwa*a
drogach.

ll)wspieranieosóbposzkodowanychwwypadkachdrogowych.

2. stowatzyszęnię realizuje §w§ określone w ust, 1 cele §tatutowe vr

szczególno śc i poprzez :



.l} udzielanie członkom oraz zairńeresowanym organom i organizacjom
infonnacji o dzińalnaści statutowej Stowarzryszenia, inf.onnacji
datyczących drogowego transportu krajowego i międzynarodowego
rzęczy i osób, spedycji orazturystyki.

2} zapewnienię udzielania członkom §towarzyszenia przęz podmioty do
tegc uprawnione na mocy odrębnych przepisów opinii, porad
prawnych i wyjaśnien w zakresie obowiąąrwania, int€ryretaeji i
stosowania przepisów prawnych normujących prowadzenie krajowego i
międzynarodowego transportu drogowega rzecry i osób, spedyeji i
turystyki, orźrz organizowanie specjalistycznych kursów i szkoleń w
po§?zszym zakresie;

3} infonnowanie o zmianach w stanie prawnym mających wpłyrv na
działalność Stowarzyszęnia i odnoszących się dc przednriotu działalności
Stowarzyszenia;

4) współpracę w plzygotowaniu krajowych i rniędzynarodowych przepisów
tlotyczących międzynarodowego i krajowego transportu drogowego oraz
rłystępowanic z inicja§wą w tym zakresie;

5i zaopaĘwanie polskich i zagranicznyłh przewoźników drogowych w
znajdujące się w dyspozycji Stowarzyszenia w krajclwe i zagranicznę
dokumenty z_wiązane z wl,fugnywaniem rniędzynarodowego i krajowego
transportu drogowego, oTaz udzielanie pc}mocy w uryskiwaniu
dokłrnentów niezbędnych do wykonywania tyc}r puewozów;

6} uczestniczenie w postępowaniu wyjaśniającym dotyczącym
n i eprawi dłowego uzycia dokurnenńw przewozowych ;

7} organizowanie kursów szkolcrriowych z, itakłesu k"rajowegc i
międzynarodowego fiansportu drogowego, i innych form działalności
gospodarczej;

8) wspoĘmca z innymi krajowymi i zagranicznymi orgbnieacjami i
stowarz,yszęni am i tran sportclwymi i spedycyj nymi ;

9) integrację i konsolidację członków Stowarzyszenia, jak i całego
środowiska prze§yoźników, w szczególności poprzez:
- crganizowanie spotkań członkówo rłrystaw, konfurencji, kursów i
szkoleń, corocznychziazdów przewoźników, a także innych zaięć i form
aktywności, w tym w szczególności imprez okolicunościowych,
kulturalnych i sportowych;

,



_ umoźliwianie wymiany intbrmacji i doświadczęń pomlędzy członkami

Stowarey szenia, a także sfużenie członkam biezącą radą i pornocą w

zakresie spraw związany ch za statutowym i celam i Stowarzyseenia;

10) prowa,d zeniędziałalności gospod arczej, której prredrniotem, egodnie z

rokką Kl asyfika Ąą DziŃalności ('PKD) j est:

l) poiigrafi; i repr;dukcja zapisanych nośników.informacji - dział 18 PKfJ;

zi irg"Ód hurtowy i detaliczny pojazdaali samochodowymi; naprawa

pojazdów samocbodowych * dztał 45 PKD,
3) irandel hurtowy , z wyłączeniem handlu po.lazdami samochodowymi *

dział 46 P'KD;
4} handel dętalicm y, z wyłączeniem handlu detal icmego poj azdami

samochodu*y.i 
'- 

dział4? PKD; i
5) zakwaterowanię - dziŃ 55 PKD; a . l F/, nl/'- i _

oi ariułalność usfugowa nłłięanazwyżyw\eniem* dział 56 PKD; I

8} magaąyno*arrii i działalność *upo*agającatranspart _ 52 pKD; 
,

gi poń*tuła działalność profesjonalna, naukowa i techniczna*74 PKD;

lbi działalność organizatorow turystyki, pośrećników i agentow

turystycznych or* p*oro *tŃa dz\Ńalność ushlgowa w zakresie rezerwacji

i działalności z nią zrviązane* 79 PKD;
11) działalność związana z obsługą rynku nieruchomclści _ 68 PKD;

|2} wynajem i dzierżawa * dział 77 FKD;
13i naaania naukowe i prace rozrvojowę _ dział ?2 FKD;

ił> działalność finn centralnych {head ofTices}; dora,dztwo związane z

zarząóranięm * dział 70 PKD;
15} działalność w zakresie arcłritektury i inżynierii; badania i analizy

tęchniczne * dział 71 PKil,
16} reklama, badanię rynku i opinii publicznej * dział 73 PKD;

'7} 
działalnośc związanazzatrudlrięniem * dział ?8 pKD;

iti działalność związana z adnrinistracyjną absługą biura i pozostała

działalność wspom agająca ptavł aĄzenie działalności gospodarcuej * dzi ał

82 PKD;
19) edukacja * dziń 85 Pi(D;
ż.łi działalilo śó zvtiązana z protluĘa filmów, nagrań wideq:,

progr*mów telewizyjnych, nagran dzwiękowych i mu,zycznych * dział 59

', .tl!]:, ł;

_..: i- ;! !

\ . ],:,.:

PKD;
21}
22}
23}
ż4}

działalność spońowa, rozrywkowa i rękreacyjna * dział 93 PKD;

działalność twórcz a związana z kultura i rozrywką * dział 90 PKD;

pozostała działalność usługowa - dział 96 PKD;

abezpi eczen ia, reas ekuracj a or az fu nduszę emerytaln

wyłączeniem oborryiązkowego ubezpieczenia społecr_nego * dział 65

PKD;
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25} finansowa działalnośc usfugowa z wyłączeniem ubeąpięczsńi
funduszy emerytalnych- dziń64 PKD;

26) działalnośćprofesjonalnaprawnicza,rachunkowo-księgowa,
doradztwo podatkowe- dział 69 P'KD;

27) działalność organizacji członkowskich- dział94 PKD.
28) produkcja papieru i wyrobów z papieru - dział t7 PKD;
29} działalność wydawnicza - dzłń 58 Pl(D;
30) działalność nłłiązarta z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie

informatyki oraz działalność powiązana - dziń 62 PKD;
3 l ) działalność usługowa w zakresie informacj i - dziń 63 PKD;
37} dzińalność wspom agającausfugi finansow e atazubezpieczenia i

fundusze emerytalne - dziń ó6 PKD;
33} opieka zdrowotna - dziń 8ó PKD;
34} pomoc społeczna bezzakwaterowania - dział 88 PKD;
35) działalność związanazgrarri losowymi i zakładami wzajemnymi -

óziń 92 PKD.

Rozdział III
ZASADy NABYWANIA I UTRATY C7,ŁaNKow§TwA.

PRAWA I OBOWLĄZKI CZŁONKÓW.

§5.
Stowarzy szen i e zrzesza człon ków :

-zvlyczajnych,
*honorowych,

-wspierających,
-współpracujących.

§6.

l.Członhami zwyczajnymi Stowarzyszenia stają się w§zyscy uczestnicy
Zebrani a Zńaży cielskiego Stowarryszenia.

2.Członkiem zwyczajnym Stowarryszenia może być kazda pełnoletnia osoba
ftryczna o pełnej zdolności do czynności prawnych, prowaóząca działalrłość
gosPodarcą w zakresie transportu samochodowego l:ub r;łńązana fakĘcznie
lub prawnie, pośrednio lub beąpośrednio zproblemaĘką transportową.

3.Cńanl<lem Stowarzyszenia moze być kuZda inna osoba nie spełniająca
wYmogów z punktu poprzedniego z wyłącrsniem zdania pierwsze§o,jeśiiw
tym przedmiocie na jej wniosek Zarządtak pcstanowi.



§7.

1.Członkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie osobom szczególnie
zashlzonym dla działalności 1towarzy szenia.

?" -$/alne 
Zabranie maże ptzyznac Ę/tuł Honorowego Prezesa, osabom

szczególnie zasłażanym dla dzińalności Stowarzyszenia. pr*u*, Honorowy rna
wszYstkie uPrawnienia jakie przysługują Człatikowi Hon6rCIwemw, a ponadtoma prawo legitymowania się tytułem prezesa Honcrowego.
,,oGóLNopoL§KlEGo §ToW ARZr SZrNn pRz§woŻŃi r<ow;;' 

- * - .'"

3. Pozbawienie Członkostwa Honorolvcgo oraz t3rtufu Prezesa Hclnorowego
l\.,yffi aga uchwały Walnego Zebrania, podej rnowanej r:a włiosek Zarządu.

§8.

1.Członkiem wspierającym mgżę być każda osoba rrryĆrnu lub prawna, która
z-adeklaruje wsparcie materialne lub organizacl,jne działalności
§towarzyszęnia.

2.Deklaracja Przystąpięnia członka wspierającego do §t*warzyszenia wymage
akceptacji Zarządu w fonnie uchwały,

§9.

l. CzJonek zwyczajny ma prawo do:
*czynne§o uczestnictwa w pracach §towa rzy szetńa;
-§zynne8o i biernego prawa wybrrczego do władz §towarzyszenii;
-wpływani a na ki erunki dz i ałalnośc i §towarzyszeni a;
*uczestni częnia we wszystkicb form ach działalno śc i §towarzry szenia ;

-odwc*Ywania się oddecyĄi §ądu Kolezeńskiego do Walnego Zgromadzenia;
*,rrtrrymYwania wydawnictw i mat"eriałów infornłacyjno_szkoleniowych
§towaruyszęnia na warunkach prefcreilcyj nych.

2. V/*runkiem skorzystania prł.Ez
wyborczego na funkcję Prezesa

członka zwyczajnego z biernego prews
§towarzyszenia lub Członka Zatządu jest

6



posiadanie przymiotu niekaralrrł:Ści, którą należy udokumentować stosownym
zaświadcrsniem z KĄowego Rejesnru Karnego fi& kazde wezw*nie
§towarzy*zenia.

§ 10.
Członek nłłyczajny ma obowiązek:
-aktywnegtr uczestn ictwa w dzi ałalno ści Stow arzy szenia;
*regulamego opłacania składęk czło.Ńowskich, nie później niż do ostatniego
drria czerwca za dany rok araz terminowego opłac*nia innych świadczóń

' ' *Zachowania etyczncj postawy względem innych członków Stowarą.szenia i.]i

, .,',, Stowarzyszenia jako całości;
'):: ć,:|: -,

..;',:; -Pgpięrac celę Stowaryszeniai czannie uczestniczycw ich realizacji;
:- l:p%estrzegania postanorvień Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia.

)'ł:j ,.. !...,,,
". § tl.

Członek honorowy ma prawa zw,yczajnego członka * bu czynslego i biemego
pfawa wyborczego - ijest zwolniony z obowiązku opłacania składek.

§ 12.
1" Członek wspierający niebędący osobą fizycznąjest reprezentowany przr,z
cztolrka orgąnu lub pełnomocnika, którzy są jednoosobclwcl umocowani do
rep rezentacj i Członka wspieraj ącego,
2. Członek wspierający ma prawo do:

- czynn€go uczestnictwa w pracach Stclwarzyszenia;

- czynnego prawa wyborczego do właĄz Stowarzyszenia;

- wpŁytania na kierunki dziŃalności §towarzyszenia;
* uczestniczenia we wszystkich forrnach działalności Stowar.ąlszenia;
* odwoływania się od decyzji Sądu Kolęzeńskiego do Walnego

Zgromadzęnia;
* 0trzynywani a wydawnictw i materiałów infarmacyj no-szko}eniowych

Stowarzyszęnia na waru nka ch prt ferencyj nych.
3. Członek wspierający ma obowiązek:

* aktywn§go ucze§tnictwa w dzińalności §towarryszenia;
- regularnego opłacania składek członkowskicho nie później niż dcl

ostatniego dnia czerwca za dany rclk oraz terminowego opłacania
innych świadczeń ustalon y ch przez Zaruąd rra rze§z, Stowarzry szenia;

* zachowania etycznej postawy względem innych członków
Stowarzyszenia i Stowarzyszmia jako całości;

- popieraĆ cele Stowarzysze.niai czymnie uczestnicrqc w ich rcalizacji;
* regulamie opłacać składki członkowskię
* prłestrzegania postanowień Statutu i uclrwał władz §towarryszenia"



4. członek współpracujący nię posiada czynnego i biernego prawe
wyborczego.

5. człłnęk współpracujący ma praw. korzystania z usług i pomocy
§towarzy szęnia na zasadach preferencyj nych.

6. Członek współpracuiący rna obowiązei:
- regularnego opłacania sŁładek członkowskich, nie później niz do

ostatniego dnia czerwca za dany rok oraz tenninowego opłacania
innYch świadcz-eń ustalonych przez Zarząd na rz*cz Stowarzyszenia;

- zachowania etycrnej postawy względcm innych członkórł,
Stowarzyszęniai Stowarzyszenia jako całości; 

.;;..i- PoPieraĆ cele Stowarzyszeniai łzy*.nie uczestnic zyć w ich realizacj i; ,.,1': *
- przestrzegania postanowień §tatutu i uchwał władz Stolvarąlszenia. , i'.ii, ł,ił

§ t3. ''., ,.' "'ł,

1. Człanków przyjm uje Zarząd Stowarzyszenia. ' 
,::

2. Na wniosek Członka Zarząd, §towarzyszenia może zawiesić Członka r' , 
:

prawach i cbowiązkach na okres od ó miesięcy do 2 lat.

§ 14.
Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek: '
1) ztzeczenia się członkostwa, zgłoszonego na piśmie zarządowi;
Ż} nięrzestnregania postanowień Statutu, regulaminów, uchwał władz
§towarą'szenia lub działania na szkodę §towarrysienia _ ristanie członkastwa z
tych przesłanek stwierdza decyzją Zarząd;
3) wYkluczęnia ze Stowarąrszęnia na mocy postanowienia sądu Kolęzeńskiegcx
4} wYkłuczenia ze §towarzyszenia przęz Walne Zebranię czionków na wniosęk
Zarzadł;
5) zgonu członka.

§ l§.
DecYz.}ą Zarządu wykluczenie członka ze §t*warzyszenia mgze nastąpić
wskutek :

l), nieprzestrzegania międąynarodcwych i la-ajowych przepisćw prawnych,
celnych, podatkowych i innyclr obowiązująrych w międrynarodowyń i
kraj owym transporcie drogowym;
2) niePł*cenia składek członkowskich w obowiązującej rvysokości przez"ieden
okres składkowy;
3) w wYniku nieetycznego pclstępowania i zachowania w odniesieniu dcl
§towanyszenia bądźj ego członkow.

Rozdział IV
wŁADZa §TOWARZY§Z§NrA



§ 16.
l .Organami władzy Stawarzy szr;nia są:

- Wa}ne Zebrarrie Członków,
- Z*reąd,
- Komi*ja R"ewizyjna.

2 
" 
Stowarry szenie powołuj e tatżę S ąd Kolezeński .

3. Zarząd, Kamisja Rewizyjna oraz Sąd Koleżenski powoływane §ą w drodze
wyborow w sposób zapewniaj ący należ,ytą i proporcjonalną reprezćntację

-,] 
,,,,. członków w tych organizaajach, ic]r kadencja trwa cztery lata.

',i;"' A.i WALN E Z§SRAN 1E CZŁONKO\ry.
';l.], l l

:,:'. .i.'j
.r,,, ',,i § 17.

" 
. $falne Zebranie Członków jest najrvy ższą władeą Stowar zyszenia.
Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należąw szczegó}ności:
I} wybór Pręzesa Zarządu, członkow Zarządu, Komisji Rewiryjnej i Sądu
Kolezeńskiego;
2} uzupełnienie składu Zarządu, Kornisji Rewizyjnej i Sądu Koleżeńskiego w
pvypadku zmniejszenia się ilości członków w tych organach;
3} podejmowanie uchwał w sprawie zas*d funkcjonowania systemu
finansowego Stowarzyszenia Draz zasad prowadzenia puez Stowarzyszęrrię
działalności gospodarczej i nydarvniczej ;

4) podejmowanie uchwał we w§zystkich waznych dla §torvatzysz*nia sprawach
nie uregulowanych Statutern;
5) roz-patryrvanie odrvołań członków zwycza.inych §tou,arryszenia od uchlvał
Zarządu;
6) rozpaĘwanię rłlniosków Komisji Rewizyjnej o udzie}enię absoJutorium
Zarądowi po upływie kadencji;
7) uchwalenię kierunków działąnia i rocznych preliminarry budzetowych
§towarxyszenia,
8) razpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdań wybiera}nych organów
§towazyszenia, w tym sprawozdania fi nan.sou/e8o §towarzyszenia;
9} *dzielenie absolutorium Zarządowi,
[ 0 ) zatwierd zanie wysokości składek członkowskich na wniosę k Zarządu;
1 } ) ptldejmowanie uchwał w sprawie zrnian statuttl,
12) podejmowanie uchwał \ry sprawach przekracza.}ących zwykły zarząd
majątkiem Stowarzyszenia, przez co uważa sie nabywanie i zbywanie majątku
trwałego §towarzyszenia o wartoŚci przeluaczającej kwotę t0O.S00 zł nettoo a
także wyrazanie zgody na nabyciebądźzbycie nieruchomości, niezaleznie od jej
wartości.
}3) z*twięrdzanie struktury arganizatyjnej §towarzyszenia orau regulaminów
organów S towarzys zenia,



Ia} podjęcie uchwały o rozwiązaniu się §t*warzy§zenia.

I "walne zebranie członków
zwy czajłe Zębranie Członków
do roku.

§ l8.
ma{e być zwycząfie lub nadzwyczajne
młoĘwane jest przeł, Zarząd.o nuj*oie3 raz

Ż. a krminie Walnego Zebrania Członków, jego miejscu i pr:rządku obrad
Powiadamia się człoŃów Stowarzryszenia co na;mniej na dwa tygodnie przed
terminem zebtania. Powiadornienie możę nastąpić listclwnie prr*, wysłanie
lirtu zwYkłego na adres Cńonka illub n* *dr** e_mail **ku"*y pTzęz
Członka.

śa
3.§falne zebranie moze wybrać w skład zaruądu osobę fizrycmą nie będąó ".członkiem Stowarzyszenia niezbędną do jego funkcjono*"ńiu o ile tu Ó*óli,..s
będzie na 1Malnym Zebraniu Członków i wyiazi ,godę na kandydowanię. ,' 

, .'.'{.l

i :, ",:,

4. Przewodnicącego Walnego Zębranla wybiera Walne Zebranie. , ,

."....

5- UchwałY Walnego Zębrania Człorrków Stowarzyszenia zapadają zwykłą
większoŚcią głosów przry obecności * w pierwszym tęrminie 

-_ 
.o najmaiej

507o wsrystkich członków Stowarzyszęnia lub w drugim tęrminię _ bęz
względr: na liczbę obecnych, o ile inne postanowienia Śtututu nie stancwią
inaczej.

6.KazdY członek ma jeden głos. W razię równości głclscw decyduje głos
przewodniczącego lffalnego Zębrania.

7. W WalnYm Zebraniu Członek ma prawo uczenhiczyć osobiśeię lub pruez
Pełnomocnika" Jedna osoba nroze być peftromocnikiern tylko jednego
Członka. Pełnomocnictwo do udziafu w Walnyrn Zebraniu musi uye
udzięlone w formie pisemnej z podpisem notariainie poświadczonym pód
rygorem niewazności.

8, Przęwodniczący może rarzadzic tajność głosowania nri żądania t/3
abecnych członków §torvaruyszenia, dotyczy to ńwniez wyboru władz.

§ 19"
l .Nadzrvy czĄ*e walne zebranie członków §towarąlszenia zwołuj e zarząć:

a) z własnej inicjatywy;
b} na wniosek co najmniej 25% ogólrrej liczby włyczajnych cz;onków
Stowarzyszenia;
c) na wniosek Komisji Rewizyjnej.

l0



2.Nadz,wyczajne Walne Zebranie Członków §towarzyszenia winno być zwołane
\.v ternrinie łrzęłh miesięcy od wpłynięcia wniosku i obradować nad
sprawami, dla kłórych zoslało r.vłałane.

§ 20.
B. ZARZĄn

l . Organem wykon aw ezy m Stłw ar zyszenia j e s t" Zarząć 
"

2.Zarąd Stowarzyszenia składa się z Prezesa i 6 członków wybieranych przez
walne zebranie członków,

3"Zarząd §towarzyszenia na pierwszyrn §lvyrn posiedzeniu wybiera spośród
l]},. swych członkórv: Zastępcę Prezesa, Sekretarza i §karbnika oraz- okręś}a
,i --i;. zadania członków Zarządu.

l1:Ql, \

'"i|ir&qzes Storvarą,szenia rłlrbierany jest w odrębnym głosowaniu przez Walne
|. ,,' Zebranie Członków Stowatzyszenia.

5.Posiędzęmie Z,arądujest pra,,ł,Omocne do podjęcia uchwał przy obecności co
najmniej 5 członków. UchwĄ zapadająmvykła większgścią głosow. W razię
równości głosów decyduj e głos przewodnicącego posiedzęnia.

6. Fosiedzenię Zarządu odbywa się rł, ruzig potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz
na kwańał.

7.Posiędzenie Zarządu zwoĘe iego Prezes rv miarę potrzcb lub na ządanie
kazdego członka Zarządu.

8.W posiedzeniu Zarządu m§żę, 7. głosem doradczym, brać udział
Przęwodrr iczący Komisj i Rewizyjnej.

9. Członkom Zarządu przysługuje zwr.ot kosztów podrozy i innych kosztów
zuriryanych z reprezentowaniem stowarzyszenia.

10. t}o obowiązkuZxządu nel§zy w szczególności:
1 ) organizowanie biezącej dzińalności Stowarzyszenia;
ż} reprezentorvanie §towarzyszełria nazewną§z. w kraju i za granicą,
3) zarzą&zanie majątkiem Stowalzyszenia;
4) wnioskowanie do l#alnego Zebrania Członków o zatwierdzenie zmiany
wysokcści składek członkowskich;
5) zwoływanie Walnego Zebrania CzłoŃów Stowarzyszenia;
6) usta}anie i przedkładanie Walnemu Zebra*iu Człanków racznych
prelimirrarzy bu*żetowyclr araż wniosków dotyczących kierunków
dzi ałalnoś ci S towa rzy szenia;

l1



7} składanie §falnemu Zębraniu sprawozdań ogolnych i finansowych z,
dzińalności Stowarzy szsnia;

8) prowadzenie polityki rozwoju i działalności §towarzryszenia;9) oPrac0wywanie wniosków i postulatów u/ zakresie mięózynarcdowych i
kĘ owych przew ozów drogowych ;10) Podejmowanie uchwał w sprawach dotyczących działalności

§towarzyszenia, a nie uregulowanych Statutem i uchwałami Walnegtl
Zebrania Cełonków Stowarzy szenia
1 1 ) prąyjmowanie nowych członków §towarąyszenia"
I^2} Podejmowanie uchwał w przedmiocie skreślenia z, listy Członków
Stowarzyszenia.

Biura Stowarzryszenia,
udziela.iąc stosowneffii1

f
i'. ..,,:'. .,i.,'. ;1ł:',łji

'||,

|l.Zarąd swą funkcję wykonuje przy pomocy
kierowanego prłęz Dyrekłora §towarzyszenia,
pełnomocnictwa.

l 2.Kaden cja Zarądu trwa cztery lata.

§21. :

§Y PrzYPadłu ustąpienia członka władz §towalzyszer}ia w czasie trwania. :,

kadencji, władzom przysługuje prawo uzupsłnienia składu rł. drodze kooptacji
do wysokości t/3 liczebności i składu pochodzącego z lłyboru.

C. KOMI§JA REWIZYJNA.

§ 2?.
1 .Komi sj a Rewizyj na j est organem kontrol no-rew izyj nym §towarzyszenia.

2.§o obowiązków Komisji Rewizyjnej nalezy:
t) kontrola całoksfiałtu działalności finansowo-gospodarczej Stowarzyszenia,

podwzględemce1owości,gospodarncściirzete1nościwydatków;
2} wYstępowanie da Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i

ządanie wyjaśnień;
3) składanie §Va]nemu Zebraniu Członków sprawozdań z działalnclści
Komisji;
4} delegowanie członków Komisji Rewią,jnej do uczestniczenia w
posiedzeniach Zarądu z głosem doradczym;
5) sPorządzanie corocalych ocen działalności §towarzyszenia i poddawania
ich do wiadomości członków.

3.Komisja Rewizyjna może zleciŁ biegłemu analizę sprawozdania fin,an§$wegs
zarrądu oraz rewizj ę gospod arki fi nansowej stowarr.yszen i a.

§ 23.

l2



} "Konrisja Rewizyjna składa się z 3-5 członŁów wybieranych prz:ęz \ffalne
Zebranie ezłonków. Komisja Rewizyjna na pierwszyrn §wyffi posiedzeniu
wybiera przewodniczącega oraz akteśla funkcje człoŃów komisji.

2,Posiedzenie Komisji Rewizyjnej jest prawornoene prry obecności większ,.ości
członków Komisji.

3"K*dencja Komisji Rewizyjnej trwa cztęry lata.

D. §ĄI} K]QLEŻEŃ§KI.
l.§ąd Kolezeński składa się 3 człoŃów wybieranych przez Wa}nę Zehranie
Członków. Na pierw§zym §wym posiedzeniu wybierają oni przewodniczącego

:-,T* określają funkcje członków.
a\

l.ii2:Pclsiędzenia Sądu Koleżeńskiego zwołuje jęgo przewodniczący w miarę
':,' potnzęb lub na źądanie kazdego człoŃa§ądu.

,3.SĄd Kolczeński rozstrzyga spory między członkami, między członkami a
Stóq'arzyszenietn oraz przypadki nieetycz_llego postępowania iub zachowania w
ódniesieniu do Stowarzyszenia bądź jego członków

4. Rozstrzrygając zgodnie z ust. 3 Sąd Kolezeński ma prawo wymierryć karę:
a} r;Dot}11}ienia;

b) nagany;
c) zawieszęnia w prawach członka na okres do 5 lat;
d} wykluczenia z członkostwa w Stowareyszeniu okreśtając okres gd 1 roku do
5 tat, po ktorym mozna ubiegać się o ponowne Czlonkost,tvo w §torvarryszeniu.

S"Kadencja Sądu Kolezeńskiego twa cz|ery Lata.

Rozdział Y
§po§ÓB R§PR§Z§NTACJI §TOWARZY§ZENIA ORAZ ZACąGAN§A

zo3owlĄzAŃ §INAN§OWYCH. 
,

§ 24.
1. Do reprez"entowania Stowarzyszęnia we w§zelkich sprawach, w tym do

składania oświadczeń woli i podpisywania w imieniu Stowarzyszenia w
zakresie praw i obowiąeków ma.iątkołvych, wymagane jest wspołdziałanie
dwóch człcnków Zarądu, przy czym zaw§z& Frezesa Zarądu, bądź
$/iceprezesaZarządu.

?. Zarząd moze upowaznić Dyrektora Stowarzyszenia do podpisywania
wsPÓlnie z upawainionym członkiem Zarządu dokumentow finansowych i

ll



bankowych.

RgzĄział VI
MAJĄTnK I FUNDasZn sTolvARZY§u§N [A.

§ 25"
l.Majątek Stowarzryszęnia powstaje ze składek członkowskich, darowizn,

sPadków, zapisów, docŁodów z własnej działalności, dclchodów z majątku
§tolvarzyszenia łtaz a{tamości publicmej i dotacji państwowych.

2. §towaryszenie z zachowaniem otlowiązujących przepisów moze przyj m ować
darowizny, spadki, zapisy z ofiarności publicznej, sponsoring.

3.Stowarzyszenie możę prowadzić działa|ność gospcldarczą według ogólnych ,,._.-
zasad okreŚlonych w odrębnych przepisach. Dochód z działalno śę{'
gcsPodarcĄ Stowarzyszenia słuĘ realizac.ji celów statul.o\§ych i nie mole ,/,ł,
być przeznaczony do podziału mlędzy członów. 

i ,' i .r,.

§ 26.
1.Majątek Stowarzyszenia składa się z ruchclrności i nieruchomości.

2"Funduszami i majątkiem mrządza Zarząd.

3. OkręŚtenie szczegołorłych warunków nabywanie i zbywanie nierughomości,
niezależnie od jej wartości wymaga uchwĄ Zarządu, którą to uchwałę Zarząd
Podejmuje po uprzednim podjęciu przęz Walne Zebranie Członków ucńwĄ, o
której mowa lv § 17 pkt l2.

Rozdzial VII
ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZANItr STOWARZY§ZENIA.

§ ż1.
Uchwałę o zmianie statutu podejmuje Walne Zębranie Członków większością
2/3 g}asów obecnych na zebraniu członków.

.,:,,\

§ 28.

l4



Uchwałę o rozwiąz"aniu się Storvalzyszenia podejmuje specjalnie w tym celu
zwołane Walne Zeb,tanię Cżonków większością ż/3 głosów pr.ry obecności co
najmniej połowy uprawnionych do głosowania.

§ 29.
l.Likwidatt:rami stowarzyszenia są członkowie zaruądv w przypadku

rozwiązćmia się stowarzyszenia na podstawie własnej uchwĄ.

2.W razie rozwiązania Stowaruyszenia p;ru.ez Sąd, zarządza onjego likwidację
wyz"naczaj ąc likwidatora.

§ 30.
Majątek zlikwidowanęgo Stowarzyszenia pr.ze?;racza się na ce1 określony w
Statucie lrłb uchwale Walnego Zębtania Człónków o likwi'daejiStowarzys""niu,

J,,\
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